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Speranza di vita alla 

nascita Maschi:

Marche:     81,8

Italia:         81,0

(Istat stime anno 2019)

Speranza di vita alla 

nascita Femmine:

Marche:     85,8

Italia:         85,3

(Istat stime anno 2019)







PROIEZIONI DEGLI INDICI DI DIPENDENZA DELLA POPOLAZIONE 
ANZIANA NEI PAESI DELL’UNIONE EUROPEA

Rapporto % tra persone con oltre 65 anni e persone tra 20 e 64 anni



In Europa oltre la metà delle cause di morte 
ed il 60% della spesa sanitaria sono il 
risultato di 7 fattori di rischio:

– ipertensione

– fumo di tabacco

– elevato consumo di alcol

– ipercolesterolemia

– sovrappeso e obesità

– scarso consumo di frutta e verdura

– scarsa attività fisica

Fonte: WHO, European Strategy on Noncommunicable Diseases, 21.11.2005



http://www.salute.gov.it/
http://www.iss.it/
http://www.ccm-network.it/
http://www.iss.it/esps


Le aree del programma

DPCM  4 maggio 2007



Intesa Stato Regioni 13/11/2014

Piano Nazionale della Prevenzione

2014 - 2018 



INTERSETTORIALITA’ SOSTENIBILITA’

MULTIDISCIPLINARIETA’ 
INTEGRAZIONE 

(di sistema)

EFFICACIA

PRINCIPI

PNP 2014-19



Macro obiettivi

MO1
Ridurre il carico prevenibile ed evitabile di morbosità, mortalità e disabilità delle     

malattie croniche non trasmissibili

MO2 Prevenire le conseguenze dei disturbi neurosensoriali

MO3 Promuovere il benessere mentale nei bambini, adolescenti e giovani

MO4 Prevenire le dipendenze da sostanze

MO5 Prevenire gli incidenti stradali e ridurre la gravità dei loro esiti

MO6 Prevenire gli incidenti domestici e del tempo libero

MO7 Prevenire gli infortuni e le malattie professionali

MO8 Ridurre le esposizioni ambientali potenzialmente dannose per la salute

MO9 Ridurre la frequenza di infezioni/malattie infettive prioritarie

MO10
Attuare il Piano Nazionale Integrato dei Controlli per la prevenzione in sicurezza 

alimentare e sanità pubblica veterinaria

79 obiettivi centrali

119 indicatori

Tutti da perseguire

Piano Nazionale della Prevenzione 14 - 18



Bambini DOP: 
Denominazione di 
Origine Protetta

Scuola e Salute
…è tutto un 
Programma!

1

2

4

Mi prendo cura di 
me

Salute d’Argento

Gli Screening 
oncologici: prevenire 
è volersi bene

3

5

6 Lavorare per 

vivere

Ambiente…. In 
Salute

Per un sistema 
Vaccinale 
Regionale maturo 

7

9

Preparazione e 

Risposta alle 

Emergenze

Sicurezza 
Alimentare
Prevenzione delle 
Malattie Infettive 

10

11

Promozione 
della Salute 
per fascia 
d’età e/o 
contesti

Area Veterinaria 
Sicurezza 
Alimentare

Area Sanità 
Pubblica8

Randagismo e  
Animali d’affezione 
nel contesto urbano

12



APPROCCIO  LIFE COURSE

lungo l’arco della vita 
Programma n. 1  – infanzia e genitorialità  

Programma n. 2 – età scolare    

Programma n. 3 – popolazione adulta 18 – 65 a.  

Programma n. 4 – popolazione anziana  65 e oltre   

APPROCCIO  PER SETTING

Scuola, ambiente lavoro, 
comunità, servizi sanitari…..



n. 1 

Bambini 
DOP 

n. 2 

Scuola 
& 

Salute

n. 3 

Mi 
prendo 
cura di 

ME

n. 4 

Salute 
d’ 

Argento

I PROGRAMMI – Promozione Salute

FORMAZIONE CONDIVISA

PROGETTAZIONE PARTECIPATA

EMPOWERMENT

Empowerment: processo di coinvolgimento e 

crescita 

dei cittadini, singoli e dei gruppi, per far emergere 

tutte le risorse potenziali disponibili  e favorire 

scelte consapevoli



Strategie di comunità

Responsabilizzare gli individui 

nei confronti della propria salute,

per interagire efficacemente con servizi sanitari 

ed essere partner attivi



• Costruire le Reti: L’esperienza dimostra che  per attività  

come la Promozione della Salute necessiti la formazione 

di Operatori con competenze specifiche; 

• Ruolo strategico di regia: l’interazione con Enti esterni 

al Sistema Sanitario e con diversi portatori d’interesse 

comporta la necessità per gli Operatori che si occupano 

di Prevenzione di avere competenze manageriali, 

comunicative e capacità di coinvolgimento. 



Accordi 

• Ufficio Scolastico Regionale;

• INAIL;

• Università; 

• IZS Marche –Umbria; 

• ARPAM

• UISP, US ACLI, CSI 

• AMBITI TERRITORIALI SOCIALI

• ANCI

• CONI ed Enti di Promozione 

della attività sportiva e 

sociale; 

• Organizzazioni  datoriali ed 

organizzazioni sindacali dei 

lavoratori;

• Confindustria, 

Confartigianato

• Associazioni di volontariato 

CRI e AVIS;

• Ordine dei Medici e Ordine 

dei Medici Veterinari;

• Associazioni Farmacisti.

✓ Le Partnership 

principali PRP 



DGR 1118/2017

Progetti di sostegno alla promozione dell’attività fisica e motoria

DGR 1067/2019

MARCHE IN MOVIMENTO CON LO     

SPORT DI CLASSE



DGR 1118/2017

Progetti di sostegno alla promozione dell’attività fisica e 

motoria

DGR 1067/2019

Sport senza Età





Alleanze per la Salute

• CONI

• MIUR

• USR – Scuole

• CSI

• Enti di Promozione Sportiva

• Professionisti (Laureati in Scienze Motorie)

• Esperti del settore (SIAN, Promozione della salute)

• Monitoraggio (UniUrb)













Intesa Stato Regioni 6 agosto 2020

Piano Nazionale della Prevenzione

2020 - 2025 





Il Piano governa le azioni che nel campo della 

prevenzione devono essere attuate a livello regionale, 

individuando tematiche prioritarie, modalità e tempi 

d’attuazione, con l’obiettivo di garantire che tutti i cittadini 

sul territorio nazionale godano degli stessi diritti alla tutela 

della propria salute, integrità fisica, benessere (LEA: Livelli 

essenziali di assistenza). 

PNP 2020-2025



«L’elemento strategico di innovazione del PNP 2020-2025

sta nella scelta di sostenere il riorientamento di tutto il 

sistema della prevenzione verso un ‘approccio’ di 

Promozione della Salute, rendendo quindi trasversale a tutti i 

Macro Obiettivi lo sviluppo di strategie di empowerment e 

capacity building raccomandate dalla letteratura 

internazionale e dall’OMS, coerentemente con lo sviluppo dei 

principi enunciati dalla Carta di Ottawa” 

PNP 2020-2025



PNP 2020-2025

• Il Piano rafforzerà l’azione proattiva per essere 
sempre più in grado di intercettare il bisogno di 
salute dei cittadini e superare l’ottica basata 
sull’offerta.

• governance multilivello della prevenzione che sia 
in grado cioè di promuovere una compartecipazione 
sinergica tra gli interlocutori centrali, regionali, 
aziendali e gli attori che concorrono al 
raggiungimento degli obiettivi di salute, per lo 
sviluppo di politiche intersettoriali, in coerenza con la 
strategia di “Health in all policies”.



1. “Programmi PREDEFINITI”

Si caratterizzano per:

✓ essere predefiniti a livello centrale e quindi 
avere caratteristiche (contenuti, obiettivi, 
indicatori, ecc.) comuni a tutte le Regioni 

✓ essere sostenuti da evidenze di costo-
efficacia e/o di equità, o basati su buone 
pratiche documentate, o coerenti con 
strategie nazionali ed internazionali e/o con 
modelli e strumenti, metodologici ed 
operativi, validati e documentati

✓ essere vincolanti (tutte le Regioni sono 
tenute ad implementarli)

I  Programmi si distinguono in due categorie: 

2. “Programmi NON 

PREDEFINITI”

Si caratterizzano per:

✓ non essere predefiniti a livello 
centrale bensì dalla Regione

Elemento di cambiamento 
rispetto al «vecchio» PNP



PRP 2020-2025: una nuova sfida….


